
 

Naam van de opleiding 
 

Coachen 

Algemene beschrijving  De training coaching brengt de deelnemers nieuwe tips, kennis en 
vaardigheden bij op het gebied van coaching. De techniek van coaching kan 
worden ingezet bij het coachen van studenten maar is ook zeer nuttig bij de 
dagelijkse praktijk van leidinggeven.  

Doelen / eindtermen 
 

Na afloop van de training beschikken de deelnemers over kennis en 
vaardigheden m.b.t. coaching in het algemeen en m.b.t. de rol van de 
praktijkcoach in competentiegericht en duaal onderwijs in het bijzonder. 

Inhoud / onderwerpen  1. Competenties. 
2. Competentie management. 
3. Competentiegericht onderwijs. 
4. Leerstijlen. 
5. Rol van de coach. 
6. Instrumenten van de coach. 
7. Coaching vaardigheden. 
8. Tips. 

Werkvormen Presentaties. 
Groepsopdrachten. 
Individuele opdrachten. 
Praktijksimulaties met acteurs. 

Doelgroep  
 

Leidinggevenden op diverse niveaus in organisaties die zich bezig houden 
met rechtshandhaving en veiligheidszorg. 

Groepsgrootte Max 12 personen 

Instroomeisen 
 

Deelnemers bekleden een leidinggevende positie en hebben de taak 
medewerkers al dan niet in het kader van een opleiding, te coachen.  
De cursus kan ook aangeboden aan personen die zich op een dergelijke 
functie voorbereiden. 

Aanmelding door  Diensthoofd. 

Locatie ORV. 

Docenten Externe trainers (Maghalie George, Julien de Windt). 

Leerstof / syllabus / boek Cursistenmanual coaching. 

Studieduur  10 dagdelen. 

Zelfstudietijd  2 uur. 

Afronding (examen / toetsing) - 

Certificaat / diploma Certificaat. 

Bijzonderheid - 

Prijs per deelnemer Fl. 1.078,00 

 

 

Adres: Winston Churchillweg 8, Curaçao 
Tel: 00 5999 8666530 
Fax: 00 5999 8692253   
Mail: info@orv.an 
Website: www.orv.an 

 

mailto:info@orv.an

